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PLAN DE ASIGNATURA: CONTABILIDAD BÁSICA 

 
 
1. DATOS INFORMATIVOS 
 
La información inherente al presente inciso incluye: 
 
1.  1 CENTRO DE FORMACIÓN Universidad Mayor de "San Andrés"; Facultad de Ciencias       

Económicas y Financieras, Carrera Contaduría Pública 
1.  2 NIVEL DE FORMACIÓN Licenciatura en Contaduría Pública 
1.  3 MENCIÓN   Contador Público Autorizado  
1.  4 ÁREA CURRICULAR  Información Financiera - Troncal 
1.  5 PLAN DE ESTUDIO  Anual 
1.  6 SIGLA Y CODIGO  CPA-101 
1.  7 AÑO DE ESTUDIO  Primer Año 
1.  8 CARGA HORARIA  Horas Académicas: 4 semana, 16 mes, 160 año 
1.  9 NÚMERO DE MESES  10 
1.10 CONOCIMIENTO PREVIO Curso Pre – Facultativo o Examen de Dispensación 
 
5.2 CONTENIDOS ANALITICOS 
 
La asignatura de Contabilidad Básica incluye los siguientes contenidos analíticos: 
 
TEMA No  1: INTRODUCCION Y GENERALIDADES DE LA CONTABILIDAD 
 
Introducción.- Reseña histórica.- Edad antigua; Edad media; Edad moderna; Edad contemporánea.- 
Etimología.- Narrar; Computar.- Concepto.- Objetivos de la contabilidad.- Objetivo general; Objetivo 
específico.- Campo de acción de la contabilidad.- División de la contabilidad.- Contabilidad financiera; 
Sistema de registro contable, Teoría contable, Auditoria; Contabilidad administrativa.- Clasificación de 
la contabilidad.- Contabilidad comercial; Contabilidad de costos; Contabilidad de servicios; 
Contabilidad de entidades financieras; Contabilidad gubernamental.- Relación con otras ciencias; 
Administración; Economía, Derecho; Derecho comercial, Derecho tributario, Derecho del trabajo, 
Matemáticas; Cálculo, Matemática financiera, Estadística, Matemática actuarial.- Disposiciones 
legales en la República de Bolivia.- Organismos de fiscalización en la República de Bolivia.- 
Organismos colegiados en la República de Bolivia; Normas de contabilidad vigentes en la República 
de Bolivia; Resolución No 01/94; Resolución No 02/94; Resolución No 03/95. 
 
TEMA No  2: ECUACIONES CONTABLES 
 
Concepto.- Clases de ecuaciones.- Ecuación estáticas; Ecuaciones  dinámicas.- Empresa.- 
Operaciones que realiza una empresa; Recursos de una empresa; Origen de los recursos; Recursos 
de financiamiento interno, Recursos de financiamiento externo.- Ecuación de balance.- Formulación; 
Activo, Pasivo, Patrimonio, Demostración; Ecuaciones derivadas; Ecuación del pasivo, Ecuación del 
patrimonio.- Ecuaciones de resultados.- Formulación; Ingresos, Egresos, Utilidad,  Pérdida, 
Demostración.- Fundamentos de la partida doble.- Hechos de la contabilidad.- Hechos permutativos; 
Hechos permutativos positivos, Hechos permutativos negativos, Hechos modificativos; Hechos 
modificativos favorables, Hechos modificativos desfavorables, Hechos mixtos; Hechos mixtos 
favorables, Hechos mixtos desfavorables 
 
TEMA No  3: TEORIA DE LAS CUENTAS 
 
Cuenta.- Debe y haber de las cuentas.- Esquematización de una cuenta; Demostración; Saldo 
deudor; Demostración, Saldo acreedor; Demostración.- Teoría del cargo o débito.- Teoría del abono o 
crédito.-Clasificación de las cuentas.- Cuentas de balance; Características, Cuentas de activo, 
Cuentas de pasivo, Cuentas de patrimonio, Cuentas de resultado; Características, Cuentas de 
egreso, Cuentas de costo, Cuentas de ingreso, Cuentas de orden; Características, Ley del 
movimiento de cuentas.- Enunciados. 
 
TEMA No  4: NOMENCLATURA DE CUENTAS (BASE EFECTIVO) 
 
Concepto.- Manual de contabilidad.- Código; Título; Concepto de la cuenta; Movimiento de la cuenta; 
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Saldo que debe presentar; Exposición en estados financieros.- Relación con la clasificación de 
cuentas.- Cuentas de balance; Cuentas de resultado; Cuentas de orden.- Nomenclatura de cuentas; 
Cuentas de balance; Cuentas de activo, Cuentas de pasivo, Cuentas de patrimonio, Cuentas de 
resultado; Cuentas de costo, Cuentas  de gasto, Cuentas de ingreso, Otras cuentas de resultado, 
Cuentas de orden; Deudoras, Acreedoras.- Análisis de transacciones comerciales.- Metodología para 
el análisis de transacciones; Demostración. 
 
TEMA No 5: MANUALES DE CONTABILIDAD 
 
Concepto.- Clasificación.- Naturaleza de las cuentas.- Plan de cuentas.- Análisis de transacciones. 
 
TEMA No  6: REGISTROS DE DIARIO 
 
Sistema de registro.- Objetivo; Libros de contabilidad.- Condiciones y requisitos; Clasificación de libros 
de contabilidad; Libros obligatorios o principales, Libros voluntarios o auxiliares.- Registros de diario.- 
Objetivo; Comprobantes de diario; Formalidades, Diseño y conformación, Clases de comprobantes de 
diario; Comprobantes de diario ingreso, Comprobantes de diario egreso, Comprobantes de diario 
traspaso, Numeración y copias de los comprobantes de diario.- Asiento.- Conformación de un asiento; 
Clasificación de asientos; Asientos por su fondo, Asientos por su forma.- Caso práctico.  
 
TEMA No  7: REGISTROS DE MAYOR 
 
Concepto.- Objetivo.- Condiciones y requisitos.- Diseño y Conformación.- Diseño; Conformación.- 
Otras formas de mayor.- Pases a mayor.- Caso práctico. 
 
TEMA No  8: ERRORES EN REGISTROS CONTABLES 
 
Concepto.- Clases de errores.- Errores involuntarios; Errores voluntarios.- Errores en registros de 
diario.- Clases de errores; Formas de corrección; Duplicidad de asientos, Mala apropiación de una 
cuenta, Mala apropiación de dos o más cuentas, Errores por defecto, Errores por exceso, Asientos 
que no cumplen con la partida doble, Omisión de asientos.- Errores en registros de mayor.- Clases de 
errores; Formas de corrección; Mala apropiación de cuentas, Error en el registro de cifras, Error de 
cargo por abono o vice-versa. 
 
TEMA No  9: BALANCE DE COMPROBACION 
 
Concepto.- Objetivo.- Características.- Diseño y conformación.- Diseño; Conformación.- Clases de 
balance.- Balance de comprobación de sumas; Balance de comprobación de saldos.- Extremos que 
son posibles comprobar con este estado.- Posibles deficiencias de éste estado.- Deficiencias en 
registros de diario; Deficiencias en registros de mayor.- Metodología de preparación.- Caso práctico. 
 
TEMA No 10: ASIENTOS DE AJUSTE 
 
Concepto.- Objetivos- Características.- Relación y aplicación de normas contables.- Clasificación de 
los asientos de ajuste.- Depreciación de los bienes de uso; Bienes sujetos a depreciación, Bienes 
sujetos a agotamiento, Bienes que no se deprecian ni se agotan, Concepto de depreciación, Métodos 
de depreciación, Cálculo de la depreciación, Contabilización de la depreciación, Exposición en 
Estados Financieros, Conclusiones, Previsión para cuentas incobrables; Métodos de incobrabilidad, 
Cálculo de la incobrabilidad, Contabilización de la previsión para cuentas incobrables, Exposición en 
Estados Financieros, Conclusiones, Gastos por pagar; Contabilización de gastos por pagar, 
Exposición en Estados Financieros, Conclusiones, Gastos pagados por adelantado; Asientos 
irreversibles, Asientos reversibles, Exposición en Estados Financieros, Amortización de otros activos; 
Concepto de amortización, Métodos de amortización, Cálculo de la amortización, Contabilización de 
la amortización, Exposición en Estados Financieros, Conclusiones, Contabilización de los gastos de 
organización, Ingresos por cobrar; Contabilización de ingresos por cobrar, Exposición en Estados 
Financieros, Conclusiones, Ingresos percibidos por adelantado; Asientos irreversibles, Asientos 
reversibles, Exposición en Estados Financieros, Inventario final de existencias; Sistema de inventario 
periódico, Anexo del Artículo 22 del Decreto Supremo No 24051 
 
TEMA No 11: HOJA DE TRABAJO 
 
Concepto.- Objetivo.- Características.- Diversas clases de hojas.- Hoja de trabajo de diez columnas; 
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Diseño y conformación, Metodología de preparación, Hoja de trabajo de doce columnas; Diseño y 
conformación, Metodología de preparación, Hoja de trabajo de catorce columnas; Diseño y 
conformación, Metodología de preparación, Hoja de trabajo de diez y seis columnas; Diseño y 
conformación, Metodología de preparación.- Caso práctico. 
 
TEMA No 12: ESTADOS FINANCIEROS 
 
Concepto.- Objetivo.- Características generales.- Normas de contabilidad.- Hipótesis 
fundamentales.- Características cualitativas.- Materialidad o importancia relativa.- Impracticable.- 
Reconocimiento cuentas en estados financieros.- Medición de elementos de los estados 
financieros.- Usuarios y sus necesidades de información.- Periodicidad de estados financieros.- 
Período contable de información.- Identificación de estados financieros.- Estados financieros 
básicos. 
 
TEMA No 13: ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 
 
Concepto.- Objetivo.- Características.- Formas de exposición; En forma de cuenta, En forma de 
informe.- Clasificación; Por la naturaleza de las cuentas, Por tiempo de realización de las cuentas.- 
Metodología de preparación.- Caso práctico. 
 
TEMA No 14: ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL 
 
Concepto.- Objetivo.- Características.- Formas de exposición; En cascada, Por diferencia.- 
Clasificación; Por la naturaleza de las cuentas.- Metodología de preparación.- Caso práctico. 
 
TEMA No 15: ESTADO DE RESULTADOS ACUMULADOS 
 
Concepto.- Objetivo.- Características.- Forma de exposición; En forma de informe.- Clasificación; Por 
la naturaleza de la cuenta.- Metodología de preparación.- Caso práctico. 
 
TEMA No 16: ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 
 
Concepto.- Objetivo.- Características.- Forma de exposición; En forma de cuenta.- Metodología de 
preparación.- Caso práctico. 
 
TEMA No 17: ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 
  
Concepto.- Objetivo.- Características.- Forma de exposición; En forma de informe.- Clasificación; 
Método directo; Método indirecto.- Actividades de operación.- Actividades de inversión.- Actividades 
de financiación.- Metodología de preparación.- Caso práctico. 
 
TEMA No 18: NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
 
Concepto.- Objetivo.- Características.- Clasificación; Notas institucionales; Notas técnico-contables; 
Notas de composición de saldos.- Metodología de preparación.- Caso práctico. 
 
TEMA No 19: CIERRE Y REAPERTURA DE REGISTROS CONTABLES 
 
Cierre de registros contables.- Objetivo.- Asientos clásicos.- Asiento para cuentas de costo y gastos; 
Asiento para cuentas de ingreso; Asiento para contabilizar resultados; Asiento para cuentas de 
balance; Asiento para cuentas de orden.- Reapertura de registros.- Asientos clásicos; Asiento para 
cuentas de balance, Para cuentas de orden.- Resumen del ciclo contable. 
 
TEMA No 20: NOMENCLATURA DE CUENTAS 
 
Estructura de la nomenclatura de cuentas.- Cuentas de balance.- Cuentas de activo; Cuentas de 
pasivo; Cuentas de patrimonio.- Cuentas reguladoras.- Cuentas de orden; Deudoras; Acreedoras.- 
Cuentas de resultados; Cuentas de costo; Cuentas de gasto; Cuentas de ingreso; Otras cuentas de 
resultados. 
 
9. BIBLIOGRAFIA 
Las fuentes de acceso documentarias son: 
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9.1 BIBLIGRAFIA DOGMÁTICA 
 
. Título del libro:  Temas de Contabilidad Básica 
     Autor:   Gonzalo J. Terán Gandarillas 
     Editorial:  Editorial Educación y Cultura 
     Año:   2007 
     Lugar:   Cochabamba – Bolivia 
. Título del libro:  Contabilidad 
     Autor:   Meigs 
     Editorial:  Mc Graw - Hill 
     Año:   2009 
     Lugar:   México 
 
. Título del libro:  Contabilidad Financiera 
     Autor:   Warren 
     Editorial:  Cengage Learning 
     Año:   2009 
     Lugar:   México 
 
9.2 BIBLIOGRAFIA TÉCNICA 
 
. NORMAS NACIONALES DE CONTABILIDAD (NNC) 
 
 NNC 1 Principios de contabilidades generalmente aceptadas 
 NNC 3 Estados financieros a moneda constante 
 NNC 6 Diferencias de cambio y mantenimiento de valor 
 
. NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD (NIC) 
 
 Marco de conceptos para la preparación de estados financieros 
 NIC 1 Presentación de estados financieros 
 NIC 7 Estados de flujo de efectivo 
 NIC 8 Políticas contables cambios en las estimaciones contables y errores 
 NIC 10 Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informe 
 NIC 21 Efectos en las variaciones de las tasas de cambio de la moneda extrajera 
 NIC 29 Información financiera en economías híper-inflacionarias 
 
9.3 BIBLIOGRAFIA JURÍDICA 

   
.   Texto ordenado de la Ley No 843 (Decreto Supremo No 24013 de 20 de mayo de1995) 
. Decretos Supremos reglamentarios de la Ley 1606 
. Código Tributario 
. Código de Comercio 
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PLAN DE ASIGNATURA: ADMINISTRACIÓN GENERAL 
 
 
1. DATOS INFORMATIVOS 
 
La información inherente al presente inciso incluye: 
 
1.1 CENTRO DE FORMACIÓN Universidad Mayor de "San Andrés"; Facultad de Ciencias         

Económicas y Financieras, Carrera Contaduría Pública 
1.2 NIVEL DE FORMACIÓN  Licenciatura en Contaduría Pública 
1.3 MENCIÓN    Contador Público Autorizado  
1.4 ÁREA CURRICULAR  Administración General 
1.5 PLAN DE ESTUDIO  Anual 
1.6 SIGLA Y CÓDIGO  ADM – 101 
1.7 AÑO DE ESTUDIO  Primer Año 
1.8 CARGA HORARIA  Horas Académicas: 4 semana, 16 mes, 160 año 
1.9 NÚMERO DE MESES  10 
1.10 CONOCIMIENTO PREVIO Curso Pre Facultativo o Examen de Dispensación 
 
5.2 CONTENIDOS ANALITICOS 
 
La asignatura de Administración General incluye los siguientes contenidos analíticos: 
 
TEMA No 1: INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION 
 
Características de la Administración.- Importancia de la Administración.- Rol de la Administración 
con el contexto social.- Importancia de la Administración.- Definición de Administración.- Esquema 
General de su interpretación.- Diferencia entre Administración Privada y Pública.- Relación de la 
Administración con otras ciencias: Moral, Ética, Política, Economía, Lógica, Matemáticas.  
 
TEMA No 2: EVOLUCION DEL PENSAMIENTO ADMINISTRATIVO 
 
La Administración en la Época Antigua: Egipto, China, Grecia, Roma – Características 
administrativas en la Edad Media – La influencia de la Iglesia Católica – Organizaciones militares – 
Los cameralistas – Los gremios y corporaciones – Administración científica en el Siglo XIX – La 
Administración en el Siglo XX. 
 
TEMA No 3: ESCUELAS ADMINISTRATIVAS 
 
Escuela Clásica – Teoría de la Relaciones Humanas – Teoría Neoclásica – Teoría Estructuralista – 
Modelo Burocrático – Teoría del Comportamiento – Teoría de Sistemas. 
 
TEMA No 4: CIENCIA DE LA ADMINISTRACION 
 
Concepto de Ciencia – Objetivos de la Administración – La ciencias sociales y la ciencia 
administrativa – Principios y Teorías – La necesidad de principios y teorías en la Administración–El 
arte de la Administración – La ciencia y el arte de la administración – Metodología de la 
Administración. 
 
TEMA No 5: LA EMPRESA 
 
Concepto de empresa – Clasificación – Aspectos de Unidad Empresarial: Económico, Social, 
Administrativo, Jurídico – Contratos Mercantiles – Sociedades: Colectiva, Anónima, Comanditaria, 
Responsabilidad Limitada – Características de la empresa. 
 
TEMA No 6: LA ADMINISTRACION COMO PROCESO 
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Funciones fundamentales de la Administración – El Proceso Administrativo: Planeación, 
Organización, Dirección y Control – Interrelación entre funciones – Definición de la Administración  
a través del Proceso Administrativo – La Coordinación y el Proceso Administrativo. 
 
TEMA No 7: PLANEACION 
 
Concepto de Planeación – La planeación administrativa – Principios de la planeación - El Proceso 
de la Planeación – Tipos de planes – Técnicas de la planeación: Manuales, Diagramas de proceso, 
Cronogramas, Técnicas de Ruta crítica. 
 
TEMA No 8: ORGANIZACIÓN 
 
Naturaleza e importancia de la organización – Definiciones y conceptos sobre organización – 
Principios de la organización – Unidades de organización – Sistemas de organización – Proceso 
de la organización – Organigramas: concepto, clases, requisitos. 
 
TEMA No 9: DIRECCION 
 
La Dirección en el Proceso Administrativo – Principios de la Dirección – Etapas de la Dirección: 
Autoridad, Comunicación, Delegación, Supervisión, Motivación – La dirección y el proceso de 
decisión.  
 
TEMA No 10: CONTROL 
 
Concepto de control – El Proceso de Control – Principios básicos de control – El control y el 
elemento humano – Técnicas de control – El control y los sistemas administrativos – Controles 
Generales – Controles Presupuestarios – Diagnóstico, Comparación, Interpretación, Evaluación.  
 
9. BIBLIOGRAFIA 
 
Para lograr una adecuada y óptima asimilación de conocimientos, se requiere que el Estudiante tenga 
acceso a la siguiente fuente de información: 
 
9.1 BIBLIOGRAFÍA DOGMÁTICA 

 
. Introducción A La Teoría General De La Administración – Idalberto Chiavenato. 
. Curso De Administración Moderna – Koontz Y O’donell. 
. Principios De La Administración – George Terry. 
. Administración De Empresas – Agustín Reyes Ponce (Tomos I Y Ii). 
. Principios De La Administración Científica – Frederick Taylor. 
. Administración General E Industrial – Henry Fayol. 
. Teorías Y Principios De La Administración – Wilburg Jiménez Castro. 
. Proceso Administrativo – Antonio Fernández Arenas. 
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PLAN DE ASIGNATURA: DERECHO COMERCIAL Y CORPORATIVO 
 
 
1. DATOS INFORMATIVOS 
 
La información inherente al presente inciso incluye: 
 
1.1 CENTRO DE FORMACIÓN Universidad Mayor de "San Andrés"; Facultad de Ciencias         

Económicas y Financieras, Carrera Contaduría Pública 
1.2 NIVEL DE FORMACIÓN  Licenciado en Contaduría Pública  
1.3 MENCIÓN    Contador Público Autorizado 
1.4 ÁREA CURRICULAR  Derecho 
1.5 PLAN DE ESTUDIO  Semestral 
1.6 SIGLA Y CÓDIGO  DER-101 
1.7 AÑO DE ESTUDIO  Primer Año 
1.8 CARGA HORARIA  Horas Académicas: 2 semana, 8 mes, 80 año 
1.9 NÚMERO DE MESES  10 
1.10 CONOCIMIENTO PREVIO Curso Pre Facultativo o Examen de Dispensación 
 
 
5.2 CONTENIDOS ANALITICOS 
 
La asignatura de Derecho Comercial y Corporativo incluye los siguientes contenidos analíticos: 
 
TEMA No 1: NOCIONES GENERALES DE DERECHO 
 
Introducción.- Concepto.- Derecho Objetivo, Subjetivo, Adjetivo.- Clasificación del Derecho.- El 
Sujeto de Derecho o Persona.- Capacidad de las Personas.- Derechos y Obligaciones. 
 
TEMA No 2: EL COMERCIO 
 
Introducción.- Concepto e Importancia.- Origen y Evolución.- El comercio en la Actualidad. 
 
TEMA No 3: DERECHO COMERCIAL 
 
Concepto.- Evolución Histórica del Derecho Comercial.- Fuentes del Derecho Comercial.- El 
Derecho Comercial en Bolivia.- El Código de Comercio. 
 
TEMA No 4: LOS ACTOS DE COMERCIO 
 
Introducción.- Determinación de los Actos de Comercio.- Concepto General de Actos de 
Comercio.- Enumeración de los Actos de Comercio.- Clasificación de los Actos de Comercio.- 
Importancia de la Determinación de los Actos de Comercio.- Actos de Comercio en la Legislación 
Extranjera.- Actos de Comercio en Nuestra Legislación. 
 
TEMA No 5: EL COMERCIANTE 
 
Concepto de Comerciante.- Características.- Persona Capaz, Natural o Jurídica.- Impedimentos 
para Ejercer el Comercio.- Incompatibilidad.- Pérdida de la Calidad de Comerciante.- Obligaciones 
de los Comerciantes.- El Registro de Comercio.- Competencia y Atribuciones del Registro de 
Comercio (FUNDEMPRESA).- Competencia Desleal.- Actos Constitutivos de la Competencia 
Desleal.- La Competencia Desleal en la Legislación Boliviana. 
 
TEMA No 6: AUXILIARES DE COMERCIO 
 
Introducción.- Auxiliares de Comercio Subordinados o Dependientes.- Factor o Administrador.- 
Dependientes de Menor Rango.- Auxiliares de Comercio Autónomos o Independientes.- 
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Corredores.- Corredor de Seguro.- Martilleros o Rematadores. 
 
TEMA No 7: SOCIEDADES COMERCIALES 
 
Antecedentes Históricos.- Concepto de Sociedad Comercial.- Elementos Constitutivos de la 
Sociedad Comercial.- Naturaleza jurídica de las Sociedades Comerciales.- Personalidad Jurídica 
de las Sociedades Comerciales.- Diferencia de las Sociedades Comerciales con otras Personas 
Jurídicas.- Clasificación de las Sociedades Comerciales.- Tipos de Sociedades Comerciales.- 
Situación Actual de las Sociedades Comerciales.- El Instrumento Constitutivo (Contrato de 
Comercial).- Características del Contrato Social.- Cláusulas Prohibitivas.- Contenido Mínimo del 
Contrato Social. 
 
TEMA No 8: SOCIEDADES  COLECTIVAS 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Denominación o Razón Social.- Constitución.- Clases 
de Socios.- Formas de Aportes de Capital.- Capital Social.- Administración.- Asamblea de Socios. 
 
TEMA No 9: SOCIEDADES EN  COMANDITA SIMPLE 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Denominación o Razón Social.- Constitución.- Formas.- 
de Aportes de Capital.- Clases de Socios.- Capital Social.- Administración.- Asamblea de Socios. 
 
TEMA No 10: SOCIEDADES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Denominación o Razón Social.- Constitución.- Capital 
Social y Cuotas de Capital.- Libro de Registro de Socios.- Administración.- Asamblea de Socios.- 
Facultades de la Asamblea de Socios.- Transferencia de Cuotas. 
 
TEMA No 11: SOCIEDADES ANÓNIMAS 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Denominación.- Formas de Constitución.- Capital 
Social.- Aumento de Capital.- Reducción de Capital.- La Acción.- Clases de Acciones.- Accionistas 
– Clases.- Órganos de la Sociedad Anónima.- Junta General de Accionistas.- Junta Ordinaria de 
Accionistas.- Junta Extraordinaria de Accionistas.- Directorio.- Gerencia o Administración.- 
Sindicatura.- Estatutos de la Sociedad Anónima. 
 
TEMA No 12: SOCIEDADES EN  COMANDITA POR ACCIONES 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Denominación o Razón Social.- Constitución.- Formas 
de Aportes de Capital.- Clases de Socios.- Capital Social.- Administración.- Asamblea de Socios. 
 
TEMA No 13: ASOCIACIÓN ACCIDENTAL 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Formas de Asociación Accidental Formas de 
Constitución).- Sistemas de Asociación Accidental.- Ausencia de Personalidad Jurídica.- Formas 
de Aportes de Capital.- Administración.- Joint Venture.- Similitud y Diferencias entre los Joint 
Ventures.- Contrato de Riesgo Compartido y Asociación Accidental. 
 
TEMA No 14: SOCIEDAD DE ECONOMÍA MIXTA 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Denominación.- Capital Social.- Aportes de Capital.- 
Acciones.- Directorio.- Gerencia o Administración.- Sindicatura.- Estatutos de la Sociedad Anónima 
Mixta. 
 
TEMA No 15: SOCIEDAD CONSTITUIDA EN EL EXTRANJERO 
 
Introducción.- Concepto.- Leyes Aplicables.- Sociedad de Tipo no Previsto.- Requisitos para su 
Inscripción en Bolivia.- Contabilidad.- Constitución de Nueva Sociedad en Bolivia. 
 
TEMA No 16: REORGANIZACIÓN SOCIETARIA, RESOLUCIÓN PARCIAL, DISOLUCIÓN Y 

LIQUIDACIÓN 
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Introducción.- Reordenamiento de las Sociedades Comerciales.- Transformación.- Fusión.- 
Escisión.- Otras Formas de Reorganización.- Resolución y Disolución Parcial.- Liquidación. 
 
TEMA No 17: TÍTULOS Y VALORES 
 
Introducción.- Concepto.- Naturaleza Jurídica.- Características esenciales.- Requisitos Formales.- 
Clasificación de los Títulos y Valores.- Endoso.- Clases de Endoso.- Transferencia Mediante 
Cesión de Crédito.- El Aval.- Especie de Títulos – Valores.- Acción Cambiaria.- Otras Acciones 
Judiciales – Acción Causal.- Acción de Enriquecimiento Ilícito.- Caducidad y Prescripción.- 
Desmaterialización de los Títulos – Valores. 
 
TEMA No 18: LA LETRA DE CAMBIO 
 
Introducción.- Concepto.- Personas que Intervienen y que Pueden Intervenir.- Requisitos que Debe 
Cumplir la Letra de Cambio.- Modalidades de Giro.- Formas de Vencimiento.- Aceptación.- 
Cláusulas Especiales en la Letra de Cambio.- El Pago, Efecto del Pago  Total, Títulos y Valores 
Dados en Pago.- Protesto.- Exigibilidad de la Letra de Cambio sin Protesto.- Acciones Emergentes 
de la Falta de Aceptación o de Pago.- Quienes Pueden Demandar la Acción Cambiaria.- Que 
Persiguen las Acciones Judiciales.- Prescripción y Caducidad. 
 
TEMA No 19: EL PAGARÉ 
 
Introducción.- Concepto.- Personas que Intervienen y que Pueden Intervenir.- Requisitos que Debe 
Contener.- Normas de la Letra de Cambio Aplicables al Pagaré.- Acciones Emergentes de la Falta 
de Pago.- Prescripción y Caducidad de la Acción Ejecutiva. 
 
 
TEMA No 20: EL CHEQUE 
 
Introducción.- Cuenta Corriente Bancaria.- Concepto de Cheque.- Características del Cheque.- 
Personas que Intervienen y que Pueden Intervenir.- Requisitos que Debe Contener el Cheque.- 
Naturaleza Jurídica del Cheque.- Casos en que el Banco Debe Rechazar el Pago del Cheque.- 
Responsabilidad del Banco en el Pago del Cheque.- El Protesto.- Prescripción y Caducidad de la 
Acción Cambiaria.- Acciones Judiciales para El Pago del Cheque.- Modalidades del Cheque 
Común.- Cheque para Abono en Cuenta, Cheque Cruzado.- Cheque Certificado.- Cheque con 
Talón para Recibo.- Cheques Girados a la Orden del Banco.- Cheques de Cuenta Corriente 
Fiscal.- Cheques Especiales.- Cheque de Viajero.- Cheque de Gerencia, Circular o de Caja.- 
Cheque Funcionario Público.- Cheque de Cuenta Corriente del Banco Central.- Acciones Penales 
del Cheque.- Cheque de Pago Diferido. 
 
TEMA No 21: FACTURA CAMBIARIA 
 
Introducción.- Concepto.- Personas que Intervienen.- Requisitos que Debe Contener.- 
Características Especiales de la Aceptación.- Protesto de la Factura Cambiaria.- Acciones 
Emergentes del Incumplimiento.- Caducidad y Prescripción. 
 
TEMA No 22: BONOS O DEBENTURES 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Personas que Intervienen.- Requisitos para su 
Emisión.- Requisitos que Debe Contener.- Obligaciones de la Entidad Emisora.- Derechos de los 
Debenturistas.- Diferencias y Similitudes entre Acciones y Bonos.- Bonos Convertibles en 
Acciones.- Bonos Bancarios.- Exigibilidad de los Bonos y Acciones para su Pago.- Prescripción y 
Caducidad. 
 
 
TEMA No 23: CÉDULAS HIPOTECARIAS 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Personas que Intervienen.- Requisitos que Debe 
Contener.- Diferencias y Similitudes con los Bonos.- Obligaciones de la Entidad Emisora.- 
Exigibilidad del Documento y Acciones para su Cumplimiento.- Prescripción y Caducidad. 
 
TEMA No 24: CERTIFICADO DE DEPÓSITO Y BONO DE PRENDA 
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Introducción.- Concepto.- Características.- Personas que Intervienen.- En el Certificado de 
Depósito.- En el Bono de Prenda.- Otros Sujetos que Pueden Intervenir.- Requisitos que Debe 
Contener.- Diferencias y Similitudes Entre Ambos Títulos.- Exigibilidad y Acciones para su Pago.- 
Certificado de Depósito.- Bono de Prenda.- Subasta de Mercaderías Comprendidas en el Bono de 
Prenda.- Disposiciones de la Letra de Cambio Aplicables.- Prescripción y Caducidad. 
 
TEMA No 25: CARTA DE PORTE Y CONOCIMIENTO DE EMBARQUE 
 
Introducción.- Concepto.- Características.- Personas que Intervienen y sus Responsabilidades.- 
Requisitos que Deben Contener.- Exigibilidad y Acciones para su Pago.- Prescripción y Caducidad. 
 
TEMA No 26: REPOSICIÓN, CANCELACIÓN Y REIVINDICACIÓN DE LOS TÍTULOS Y 

VALORES 
 
Introducción.- Reposición.- Reposición Voluntaria.- Reposición Judicial.- Cancelación.- 
Reivindicación.- Clases de procesos y Competencia Judicial. 
 
TEMA No 27: LA EMPRESA  
 
Introducción.- Concepto.- Naturaleza Jurídica.- Elementos Constitutivos de la Empresa.- Distinción 
Entre Empresa y Establecimiento Comercial.- La Empresa en la Legislación Boliviana.- 
Transferencia de la Empresa.- Intervención judicial.- Local Comercial.- Propiedad Industrial.- 
Nombre Comercial.- Patentes de invención. 
 
TEMA No 28: CONTABILIDAD  
 
Marco General.- Justificación.- Concepto de Contabilidad y Sistema Contable.- Clases de Libros o 
Registros.- Formalidades Extrínsecas.- Formalidades Intrínsecas.- Personas Autorizadas para 
Llevar la Contabilidad.- Estados Financieros.- Clases y Contenido de los Estados Financieros.- 
Archivo de Correspondencia.- Conservación de Libros y Papeles de Comercio.- Exhibición de los 
Libros.- Prueba entre Comerciantes.- La Doble Contabilidad. 
 
TEMA No 29: DERECHO DE MARCAS  
 
Introducción.- Evolución de las Marcas.- Concepto de Marca.- Clasificación de las Marcas.- Forma 
de Adquisición de la Marca.- La Marca en la Legislación Boliviana.- Ley Reglamentaria de Marcas 
de 1918.- La Decisión 486. Régimen Común sobre Propiedad Industrial.- Otras Normas de 
Carácter Internacional. 
 
TEMA No 30: CONTRATOS COMERCIALES  
 
Consideraciones Previas.- Contrato de Transporte.- Contratos Bancarios.- Seguros.- Préstamos.- 
Compraventa.- Cláusulas Usuales (INCOTERM’s).- Fideicomiso.- Fianza Bancaria.- Cajas de 
Seguridad.- Comisiones y Consignaciones.- Justificación.- Concepto de Contabilidad y Sistema 
Contable.- Clases de Libros o Registros. 
 
TEMA No 31: SEGUROS  
 
Introducción.- Aspectos Económico, Matemático, Jurídico y Administrativo.- Concepto.- Riesgo.- 
Agravación del Riesgo.- Siniestro.- Aviso del Siniestro.- Indemnización.- Término para el Pago.- 
Pérdida del Derecho a la Indemnización.- Indemnización el Seguro de Cosas.- Prima.- Prima Neta 
y Prima Bruta.- Pago de la Prima.- Lugar de Pago.- Formación del Contrato.- Propuesta de 
Seguro.- Efectos de la Propuesta.- Reticencia.- Póliza.- Contenido de la Póliza.- Clases de Pólizas. 
 
TEMA No 32: SEGURO DE DAÑOS  
 
Introducción.- Riesgos Excluidos.- Carácter Indemnizatorio.- Reducción de la Suma Asegurada.- 
Seguro de Incendio.- Valor de la Indemnización.- Seguro de Transporte.- Contenido de la Póliza.- 
Responsabilidad del Asegurador.- Seguro de Responsabilidad Civil.- Principales Seguros de 
Responsabilidad.- Seguros en la Agricultura.- Estimación Pericial de los Daños.- Aviso del 
Siniestro.- Seguro de Especies Animales.- Obligaciones del Asegurado.- Muerte o Incapacidad.- 
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Seguro de Crédito.- Seguro de Crédito a las Exportaciones.- Seguro de Personas.- Nomenclatura.- 
Clasificación.- Seguro de Accidentes Personales.- Accidentes Excluidos.- Seguros de Vida en 
grupo.- Obligaciones del Asegurador. 
 
TEMA No 33: CONCURSO PREVENTIVO Y QUIEBRA  
 
Introducción.- Concurso Preventivo.- Procedimiento.- Documentos que Deben Presentar.- Facultad 
del Juez.- Contenido de la Resolución.- Continuación de la Gestión Administrativa.- Constitución 
de la Junta.- Homologación e Impugnación.- Efectos de la Homologación.- Quiebra.- Solicitud.- 
Contenido del Auto Declarativo de Quiebra.- Extinción del Procedimiento.- Contralores.- Junta 
General de Acreedores.- Incautación de los Bienes.- Convenio Resolutorio.- Realización de los 
Bienes.- Reconocimiento de los Créditos y Sentencia de Grados y Preferidos.- Pago a los 
Acreedores.- Clases de Quiebra.- Rehabilitación. 
 
9. BIBLIOGRAFIA 
 
Para lograr una adecuada y óptima asimilación de conocimientos, se requiere que el Estudiante tenga 
acceso a la siguiente fuente de información: 
 
9.1 BIBLIOGRAFÍA DOGMÁTICA 

 
. Diccionario Enciclopédico de Derecho Usual G. Cabanellas 
. Diccionario Jurídico Omeba 
. Manual de Derecho Comercial de Limberg Durán Ortiz 
. Nociones de Derecho Comercial de David Cabezas Caballero 

 
9.2 BIBLIOGRAFÍA TÉCNICA 

 
. Guías e Instructivos de FUNDEMPRESA. 
. Manual Práctico de Contratos del Dr. Benjamín Saravio Imaña 
. Teoría General de Contratos de DR. Walter Kaune Arteaga 
 
9.3 BIBLIOGRAFÍA JURÍDICA 

 
. Constitución Política del Estado Plurinacional de Bolivia 
. Código DE Comercio 
. Diversas Sentencias Constitucionales 
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PLAN DE ASIGNATURA: DERECHO LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL 
 
1. DATOS INFORMATIVOS 
 
La información inherente al presente inciso incluye: 
 
1.1 CENTRO DE FORMACIÓN Universidad Mayor de "San Andrés"; Facultad de Ciencias         

Económicas y Financieras, Carrera Contaduría Pública 
1.2 NIVEL DE FORMACIÓN  Licenciatura en Contaduría Pública 
1.3 MENCIÓN    Contador Público Autorizado  
1.4 ÁREA CURRICULAR  Derecho 
1.5 PLAN DE ESTUDIO  Semestral 
1.6 SIGLA Y CÓDIGO  DER-102 
1.7 AÑO DE ESTUDIO  Primer Año 
1.8 CARGA HORARIA  Horas Académicas: 2 semana, 8 mes, 80 año 
1.9 NÚMERO DE MESES  10 
1.10 CONOCIMIENTO PREVIO Curso Pre Facultativo o Examen de Dispensación 
 
5.2 CONTENIDOS ANALITICOS 
 
La asignatura de Derecho Laboral y Seguridad Social incluye los siguientes contenidos analíticos: 
 
TEMA No 1: EL TRABAJO Y TEORÍA DEL VALOR 
 
Introducción.- Concepto de Trabajo.- Características del Trabajo.- Sistemas de Trabajo.- Formas 
de Trabajo.- División del Trabajo.- Teoría del Valor.- El Valor Trabajo. 
TEMA No 2: DERECHO DEL TRABAJO 
 
Introducción.- Objeto del Derecho de Trabajo.- Definiciones.- Derecho Social.- Derecho Laboral.- 
Objetivos del Derecho de Trabajo.- Características del Derecho de Trabajo.- Naturaleza Jurídica 
del Derecho de Trabajo.- Denominaciones del Derecho de Trabajo.- Importancia del Derecho de 
Trabajo.- Sectores amparados por el Derecho de Trabajo. 
 
TEMA No 3: FUENTES DEL DERECHO DE TRABAJO 
 
Introducción.- Fuentes Reales o Materiales.- Fuentes Formales o Normativas.- La Constitución 
Política del Estado.- Los Convenios Internacionales.- Las Leyes.- La Ley General del Trabajo y el 
Código Procesal del Trabajo.- Otras Disposiciones Legales. 
 
TEMA No 4: HISTORIA DEL DERECHO DE TRABAJO 
 
Introducción.- Formación y desarrollo del Derecho de Trabajo.- Evolución del Derecho de Trabajo 
en Bolivia.- Configuración del Derecho de Trabajo.- Disposiciones Previas a la Ley General del 
Trabajo.- La Codificación.- La Flexibilización Laboral. 
 
TEMA No 5: PRINCIPIOS DEL DERECHO DE TRABAJO 
 
Introducción.- Principios del Derecho de Trabajo.- Principios Clásicos del Derecho de Trabajo.- 
Principios Modernos del Derecho de Trabajo.- Enumeración de los Principios. 
 
TEMA No 6: LA RELACIÓN LABORAL 
 
Introducción.- La Relación Laboral.- Los Sujetos de la Relación Laboral.- Los patronos o 
Empleadores.- Los Intermediarios o Contratistas.- El Trabajador o Dependiente.- Derechos y 
Obligaciones.- Excepciones.- Casos especiales. 
 
TEMA No 7: CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO 
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Introducción.- Contrato Individual de Trabajo.- Validez Jurídica del Contrato de Trabajo.- 
Responsabilidades Legales del Contrato Individual de Trabajo.- Características del Contrato de 
Trabajo.- Requisitos de Formación.- Situaciones Controvertidas.- Modalidades del Contrato de 
Trabajo.- Derecho Individual de Trabajo.- Periodo de Prueba.- Nulidad y Suspensión del Contrato 
de Trabajo.- Incumplimiento de Contrato.- Reconducción del Contrato de Trabajo.- Diferencia con 
los Contratos Civiles. 
 
TEMA No 8: SUSPENSIÓN DEL CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO 
 
Introducción.- Concepto.- Incapacidad Temporal por Accidente de Trabajo o Enfermedad 
Profesional.- Ausencia por Accidente o Enfermedad Común.- Periodo de Pre y Post Natal.- 
Privación de Libertad.- Servicio Militar.- Licencias por Razones Personales.- Hechos de Fuerza 
Mayor y Caso Fortuito.- Conflictos Laborales.- Vacaciones Anuales.- Periodos de Ejercicio Sindical 
con Declaratoria en Comisión.- Cesantía Ocasionado por Motivos Político – Sindicales.- Otras 
Causas.- Efectos Jurídicos. 
 
TEMA No 9: LA JORNADA LABORAL 
 
Introducción.- Concepto.- Jornada Efectiva de Trabajo.- Jornada Máxima y Mínima.- Prolongación 
de la Jornada de Trabajo.- Modalidades de la Jornada de Trabajo.- Trabajo de Mujeres y 
Menores.- Trabajo a Domicilio.- Trabajo Doméstico.- Descanso Interlabor, Nocturno y Dominical.- 
Descanso Obligatorio.- Vacación Anual.- Derechos, Subsidios y Asignaciones Familiares. 
 
TEMA No 10: REMUNERACIONES, BONOS, PRIMAS Y AGUINALDO 
 
Introducción.- Remuneraciones.- Bono de Producción.- Bono de Antigüedad.- Bono Profesional.- 
Primas Anuales.- Aguinaldo de Navidad.- Bono de Frontera.- Imprescriptibilidad. 
 
TEMA No 11: RIESGOS DEL TRABAJO 
 
Introducción.- Concepto.- Accidentes de Trabajo.- Enfermedad Profesional.- Incapacidad Para 
Trabajar.- Prestaciones Médicas.- Primeros Auxilios.- Seguro por Muerte. 
 
TEMA No 12: EXTINCIÓN DE LA RELACIÓN LABORAL 
 
Introducción.- Abandono del Trabajo.- Retiro Voluntario.- Retiro Forzoso.- Retiro Indirecto.- 
Despido Indirecto.- Despido Justificado.- Quiebra.- Efecto de la Extinción de la Relación Laboral.- 
Beneficios y/o Indemnizaciones Sociales.- Derechos Colaterales.- Inembargabilidad e 
Imprescriptibilidad.- Finiquito. 
 
TEMA No 13: DERECHO COLECTIVO DEL TRABAJO 
 
Introducción.- Convenio Colectivo de Trabajo.- De las Condiciones de Trabajo.- Del Régimen de 
Seguridad Social.- De los Regímenes Especiales de Trabajo.- Sindicalismo.- Derecho Sindical.- 
Sindicato Requisitos.- Desafuero Sindical. 
 
TEMA No 14: CONFLICTOS COLECTIVOS DE TRABAJO 
 
Introducción.- Formas de Solución.- Procedimiento Administrativo o Conciliatorio.- Arbitraje.- 
Procedimiento Jurisdiccional.- La Huelga.- El Paro Patronal o  Lock – Out. 
 
TEMA No 15: SEGURIDAD SOCIAL Y DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
 
Introducción.- Evolución de la seguridad social.- Principios de la Seguridad social.- Tendencias de 
la Seguridad social.- Sujetos de la Seguridad Social.- Objeto de la seguridad social (contingencias 
sociales).- Prestaciones.- Clasificación de las contingencias sociales. 
 
TEMA No 16: LA SEGURIDAD SOCIAL EN BOLIVIA 
 
Introducción.- Seguro de Enfermedad.- Seguro de Maternidad.- Seguro Social de Vejez.- Seguro 
de Invalidez.- Renta Supervivencia.- Renta de Riesgos Profesionales.- Cotizaciones en el Sistema 
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Boliviano.- Aportes Para el Seguro.- Régimen Financiero.- Método Financiero.- Régimen de 
Reservas. 
 
TEMA No 17: FINES DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
 
Sujeto Protegido.- Objeto.- Fines.- Transición de los Seguros Sociales a la Seguridad Social.- 
Conceptos y Definiciones de la Seguridad Social. 
 
TEMA No 18: PRINCIPIOS Y TENDENCIAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
 
Introducción.- Principios Doctrinarios.- Solidaridad.- Subsidiaridad.- Universalidad.- Inmediatez.- 
Integralidad.- Internacionalidad.- Unidad. 
 
TEMA No 19: RELACIÓN JURÍDICA EN LA SEGURIDAD SOCIAL 
 
Objeto de la Relación Jurídica.- Diferencias con Otras Instituciones.- Seguro Privado.- 
Mutualismo.- Asistencia Social.- La Beneficencia.- El Ahorro.- La Previsión.- Campo de Aplicación.- 
Responsabilidad empresarial.- Seguro social.- El Seguro Social Como Instrumento Protector y sus 
Deficiencias.- Principios de la Seguridad Social.- Universalidad.- Solidaridad.- Unidad en los 
Riesgos.- Igualdad y Proporcionalidad.- Oportunidad.- Tenicidad y Eficacia.- Economicidad.- 
Unidad de gestión.- Internacionalidad. 
 
TEMA No 20: LA SEGURIDAD SOCIAL EN BOLIVIA 
 
Introducción.- La Constitución Política del Estado.- El Código de Seguridad Social.- Campo de 
Aplicación.- Entidades Gestoras de la Seguridad Social.- Glosario de Términos. 
 
TEMA No 21: DERECHO PROCESAL DE TRABAJO 
 
Introducción.- Demanda.- Autos Interlocutorios.- Notificación.- Incidentes.- Excepciones.- Término 
de Prueba.- Pruebas.- Pruebas Fuera de Término.- Inversión de la Prueba.- Sentencia.- Sentencia 
Ejecutoriada.- Apelación Auto de Vista.- Compulsa.- Expresión de Agravios.- Recurso de Nulidad o 
Casación.- Auto Supremo.- Medidas Precautorias.- Organización Internacional del Trabajo OIT.- 
Creación.- Características de la OIT.- Estructura de la OIT.- Conferencia Internacional del Trabajo.- 
Oficina Internacional de Trabajo.- Convenios.- Recomendaciones.- Tratado de Versalles.- 
Declaración de Filadelfia. 
 
9. BIBLIOGRAFIA 
 
Para lograr una adecuada y óptima asimilación de conocimientos, se requiere que el Estudiante tenga 
acceso a la siguiente fuente de información: 
 
9.1 BIBLIOGRAFÍA DOGMÁTICA 
 
. Diccionario Enciclopédico de Derecho Usual G. Cabanellas 
. Diccionario Jurídico Omeba 
. Curso de Derecho Laboral de  Raúl Azurduy Rossel 
. Derecho Laboral de Juan Carlos Moreno Reyes Ortíz 
 
9.2 BIBLIOGRAFÍA TÉCNICA 
  
. Guías e Instructivo del Ministerio del Trabajo 
 
9.3 BIBLIOGRAFÍA JURÍDICA 
 
. Constitución Política del Estado Plurinacional de Bolivia 
. Ley General del Trabajo 
. Decreto Reglamentario de la Ley General del Trabajo 
. Diversas Sentencias Constitucionales 
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PLAN DE ASIGNATURA: MICROECONOMIA 
 
1. DATOS INFORMATIVOS 
 
La información inherente al presente inciso incluye: 
 
1.1 CENTRO DE FORMACIÓN Universidad Mayor de "San Andrés"; Facultad de Ciencias         

Económicas y Financieras, Carrera Contaduría Pública 
1.2 NIVEL DE FORMACIÓN  Licenciatura en Contaduría Pública 
1.3 MENCIÓN    Contador Público Autorizado  
1.4 ÁREA CURRICULAR  Economía 
1.5 PLAN DE ESTUDIO  Anual 
1.6 SIGLA Y CÓDIGO  ECO-101 
1.7 AÑO DE ESTUDIO  Primer Año 
1.8 CARGA HORARIA  Horas Académicas: 4 semana, 16 mes, 160 año 
1.9 NÚMERO DE MESES  10 
1.10 CONOCIMIENTO PREVIO Curso Pre Facultativo o Examen de Dispensación 
 
5.2 CONTENIDOS ANALITICOS 
 
La asignatura de Microeconomía incluye los siguientes contenidos analíticos: 
 
TEMA No 1: OBJETO DE LA CIENCIA ECONOMICA 
 
Ciencias sociales y ciencias de la naturaleza.- El método general de las ciencias sociales.- 
Actividad económica y lucha contra la escasez; Noción de escasez; El proceso de actividad 
económica, la escasez de recursos y necesidades ilimitadas, actos de producción – la inversión 
para constituir empresas, actos de cambio, el consumo.- Un circuito económico simple.- Definición 
de Ciencia Económica.- Autonomía de la ciencia economía y relaciones con la sociología, con la 
historia, con la geografía, con la tecnología.- Enfoque sistémico para definir el alcance de la 
microeconomía y macroeconomía.- Investigación sobre alcance de la Teoría General de Sistemas. 
 
TEMA No 2: CONSIDERACIONES GENERALES SOBRE OFERTA DEMANDA Y 
COMPORTAMIENTO  DE MERCADOS 
 
Introducción en un ámbito de teoría general de sistemas.- Significado de microeconomía.- 
Significado de mercado y competencia perfecta.- Demanda de un bien x–representación funcional, 
tabular y gráfica; cambios en la cantidad demandada y desplazamientos.- Oferta de un bien x – 
representación funcional tabular y gráfica; cambios en la cantidad ofertada y desplazamientos.-  
Equilibrio de mercado de un bien x – representación funcional, tabular y gráfica.- Desplazamientos 
de la situación de equilibrio. 
 
TEMA No 3: CONCEPTO DE ELASTICIDAD CLASES Y APLICACIONES 
 
Elasticidad demanda precio.- Clasificación de los bienes en función a la elasticidad demanda 
precio.- Aplicación – Elasticidad demanda precio y gasto del consumidor.- Otros tipos de 
elasticidad de la demanda.- Elasticidad oferta precio. 
 
TEMA No 4: TEORÍA DE DEMANDA – UTILIDAD CATEGORÍA CUANTIFICABLE 
 
Medidas de la utilidad.- Situación de equilibrio del consumidor.- Deducción de curva de demanda. 
 
TEMA No 5: TEORÍA DE DEMANDA – UTILIDAD CATEGORÍA CLASIFICABLE 
 
Introducción con conjuntos de preferencia.- Curvas de indiferencia.- Rectas de Presupuesto.- 
Situación de equilibrio del consumidor.- Curva de consumo ingreso.- Deducción de curva de 
demanda.- Efecto ingreso y efecto sustitución. 
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TEMA No 6: TEORÍA DE PRODUCCIÓN  
 
Generalidades sobre producción.- Medidas del producto.- Teoría de producción con un factor fijo.- 
Teoría de producción con los factores variables.  
 
TEMA No 7: TEORÍA DE COSTO DE LOS FACTORES DE PRODUCCIÓN 
 
Consideraciones generales sobre costo de los factores de producción.- Teoría de  costos de los 
factores con un factor fijo.- Teoría de costo de los factores con los factores variables. 
      
TEMA No 8: PRECIO Y PRODUCTO EN COMPETENCIA PERFECTA 
 
Introducción a las estructuras de mercado.- Características del mercado de competencia perfecta.- 
Relaciones entre curva de demanda dirigida a la empresa, ingreso marginal e ingreso total.-  
Producción de equilibrio con un factor fijo.- Deducción de curva de oferta de la empresa.- 
Producción de equilibrio con factores variables.- Deducción de curva de oferta de la empresa. 
 
TEMA No 9: PRECIO Y PRODUCTO EN MONOPOLIO 
 
Características del monopolio.- Relaciones entre curva de demanda dirigida a la empresa ingreso 
marginal e ingreso total.- Producción de equilibrio con un factor fijo.- Producción de equilibrio con 
factores variables.- Discriminación de precios.- Modelos de intervención del gobierno. 
 
TEMA No 10: PRECIO Y PRODUCTO EN COMPETENCIA MONOPÓLICA Y EN OLIGOPOLIO 
 
Características de competencia monopólica.- Mezcla de mercadotecnia y curva de demanda 
dirigida a la empresa de competencia monopólica.- Producción de equilibrio de la empresa con un 
factor fijo.- Producción de equilibrio de la empresa con factores variables.- Características de 
oligopolio.- Modelo de Cournot para interpretar funcionamiento de oligopolio.- Otros modelos de 
interpretación. 
 
 
TEMA No 11: DEMANDA DE FACTORES DE PRODUCCIÓN EN MERCADOS DE 
COMPETENCIA PERFECTA DE LOS FACTORES 
 
Consideraciones generales sobre los mercados de los factores.- Competencia perfecta en los 
mercados de bienes y de los factores.- Competencia perfecta en los mercados de bienes e 
imperfecta en los mercados de productos. 
 
TEMA No 12: DEMANDA DE FACTORES EN MERCADOS DE COMPETENCIA IMPERFECTA 
DE LOS FACTORES 
 
Significado de monopsonio.- Demanda de factores por empresas competidoras perfectas en 
mercado de bienes.- Demanda de factores por empresas competidoras imperfectas en el mercado 
de bienes. 
 
9. BIBLIOGRAFIA 
 
Para lograr una adecuada y óptima asimilación de conocimientos, se requiere que el Estudiante tenga 
acceso a la siguiente fuente de información: 
 
9.1 BIBLIOGRAFÍA DOGMÁTICA 
 
. Bertalanffy L. (2000) Teoría general de Sistemas.(3ra Ed.). Fondo de Cultura Económica. 

México. 
. Bertoglio O. (1989) Introducción a Teoría General de Sistemas. Ed. Noriega. Santiago de 

Chile. 
. Bilas R. (1974) Teoría Microeconómica. Editorial Alianza. Madrid. 
. Case K, Ray F.(1993) Fundamentos de Economía. Prentice Hall Hispanoaméria. México. 
. Frank R. (1994) Microeconomía y Conducta.  McGraw Hill. Madrid. 
. Fontaine E. (1985) Teoría de Precios. Ed. U Católica de Chile. 
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. Guevara P. (2009) Relaciones del Sistema Microeconómico. Mimeógrafo. La Paz. 

. Hirshleifer J.(1980) Teoría de Precios y Aplicaciones. Ed. Carvajal, Bogota. 

. Levenson A, Solon B (1967) Amorrortu  Editores. Buenos Aires. 

. Salvatore D. (1992) Microeconomía. McGraw Hill. México 
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PLAN DE ASIGNATURA: CALCULO 
 
 
1. DATOS INFORMATIVOS 
 
La información inherente al presente inciso incluye: 
 
1.  1 CENTRO DE FORMACIÓN Universidad Mayor de "San Andrés"; Facultad de Ciencias       

Económicas y Financieras, Carrera Contaduría Pública 
1.  2 NIVEL DE FORMACIÓN Licenciatura en Contaduría Pública 
1.  3 MENCIÓN   Contador Público Autorizado  
1.  4 ÁREA CURRICULAR  Matemática 
1.  5 PLAN DE ESTUDIO  Anual 
1.  6 SIGLA Y CODIGO  MAT-101 
1.  7 AÑO DE ESTUDIO  Primer Año 
1.  8 CARGA HORARIA  Horas Académicas: 4 semana, 16 mes, 160 año 
1.  9 NÚMERO DE MESES  10 
1.10 CONOCIMIENTO PREVIO Curso Pre – Facultativo o Examen de Dispensación 
 
5.2 CONTENIDOS ANALITICOS 
 
La asignatura de Contabilidad Básica incluye los siguientes contenidos analíticos: 
 
TEMA No 1: DESIGUALDADES E INECUACIONES 
 
Definición; Axiomas de orden; Propiedades de las desigualdades.- Conjuntos e intervalos.- Valor 
absoluto y sus propiedades.- Desigualdades con valor absoluto, desigualdades de Cauchy-
chwortz.- Inecuaciones.- Resolución de inecuaciones lineales y no lineales.- Aplicaciones 
 
TEMA No 2: RELACIONES Y FUNCIONES 
 
Par ordenado; Producto cartesiano.- Relaciones.- Concepto y definición.- Dominio y Recorrido.- 
Propiedades de las relaciones.- Tipos de relaciones: de equivalencia, de orden.- Aplicaciones a las 
ciencias económicas.- Funciones.- Concepto y definición.- Dominio y Recorrido.- Tipos de 
funciones;- Inyectivas, suryectivas y biyectivas;.- Funciones trascendentes.- Álgebra de funciones. 
Composición de funciones.- La función inversa.- Técnicas de graficación.- Funciones lineales: 
aplicaciones a problemas de ingresos, costos, utilidades. Modelos de oferta y demanda, 
determinación del  precio y cantidad de equilibrio. Depreciación en línea recta.- Funciones no 
lineales: funciones cuadráticas, funciones logarítmicas, exponenciales.- Aplicaciones en Economía 
y Administración. 
 
TEMA No 3: VECINDADES, LIMITES Y CONTINUIDAD 
 
Vecindades, Sucesiones.- Puntos límites.- Límites.- Definición y propiedades.- Límites laterales.-
Límites infinitos.- Cálculo de límites.- Continuidad.- Definición y propiedades.- Discontinuidad.- 
Tipos de discontinuidad                    
 
 
TEMA No 4: CÁLCULO DIFERENCIAL 
  
LA  DERIVADA.- Incrementos.- Definición de Derivada.- Fórmulas de derivación de funciones 
algebraicas.- Derivadas de funciones implícitas.- Derivadas de funciones de orden superior.-   
Derivadas de funciones exponenciales y logarítmicas.- Derivadas de funciones trigonométricas. 
 
APLICACIONES DE LA DERIVADA.- Tangentes y normales.- Formas indeterminadas.- Teorema 
de L´Hopital.- Funciones crecientes y decrecientes.- Máximos mínimos relativos, puntos de 
inflexión. Grafico de funciones.- Optimización de funciones (problemas de máximos y mínimos).- 
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Problemas de aplicación (Optimización de funciones de costos, ingresos  y beneficios de una 
empresa, estudio de elasticidades). 
 
TEMA No 5: CALCULO INTEGRAL 

 
LA INTEGRAL INDEFINIDA.- Introducción.- La integral indefinida.- Fórmulas de integración.-   
Integración de funciones diversas.- Métodos de  Integración.-  
 
LA INTEGRAL DEFINIDA.- Definición.- Propiedades de la integral definida. Aplicaciones.-    
Teorema Fundamental del Cálculo Integral.- Cálculo de áreas.- Integral de funciones impropias.- 
Aplicaciones a la Economía y Ciencias Financieras. 
 
TEMA No 6: DERIVACION PARCIAL 
 
Funciones de varias variables.- Límites.- Continuidad y Diferenciación de funciones de dos o más 
variables.- Derivadas parciales de primer y de orden superior.- La diferencial total.-Funciones.-
compuestas.- Regla de la cadena.- Derivadas de funciones implícitas.- El Jacobiano.-   
Optimización restringida.- Multiplicador de Lagrange.- Aplicaciones a las ciencias Económicas y 
Financieras 
 
9. BIBLIOGRAFIA 
 
. Título del libro:  Álgebra 
     Autor:   Sobel y Lerner 
     Editorial:  Prentice 
     Año:   1995 
     Lugar:    
. Título del libro:  Cálculo Diferencial e Integral 
     Autor:   Ayres Jr. F 
     Editorial:  McGraw Hill 
     Año:   1970 
     Lugar:   Colombia 
. Título del libro:  Calculo para Administración y Economía y Ciencias Sociales 
     Autor:   Hoffmann L. 
     Editorial:  Graw Hill 
     Año:   2001 
     Lugar:   Colombia 
. Título del libro:  Matemática Aplicada a la Economía y Administración 
     Autor:   Arya J. C. 
     Editorial:  MsGraw Hill 
     Año:   2000 
     Lugar:   México 
. Título del libro:  Matemáticas para Administración y Economía 
     Autor:   Draper J. E. 
     Editorial:  at all 
     Año:   1998 
. Título del libro:  Cálculo Infinitesimal y Geometría Analítica 
     Autor:   Thomas G. B. Jr. 
     Editorial:  Aguilar 
     Año:   1968 
 Lugar:   España 
. Título del libro:  Cálculo Diferencial e Integral 
     Autor:   Pérez D. J. 
     Año:   2000 
 Lugar:   La Paz - Bolivia 
. Título del libro:  Problemas y Ejercicios de Matemáticas Generales 
     Autor:   Yujra S. 
     Editorial:  at all 
     Año:   2000 
 Lugar:   La Paz - Bolivia 
. Título del libro:  El Cálculo 
     Autor:   Leithold L. 
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     Editorial:  Harla S.A. 
     Año:   1973 
 Lugar:   México 4 DF. 
. Título del libro:  Algebra Superior 
     Autor:   Spiegel R. M. 
     Editorial:  McGraw Hill 
     Año:   2005 
 Lugar:   Colombia 
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PLAN DE ASIGNATURA: MATEMATICAS FINANCIERAS 
 
 
1. DATOS INFORMATIVOS 
 
La información inherente: 
 
1.1. CENTRO DE FORMACIÓN Universidad Mayor de "San Andrés"; Facultad de Ciencias     

Económicas y Financieras, Carrera Contaduría Pública 
1.2. NIVEL DE FORMACIÓN Licenciatura en Contaduría Pública 
1.3. MENCIÓN Contador Público Autorizado 
1.4. ÁREA CURRICULAR Matemáticas 
1.5. PLAN DE ESTUDIO Anual 
1.6. SIGLA Y CÓDIGO MAT-102 
1.7. AÑO DE ESTUDIO Primer Año 
1.8. CARGA HORARIA Horas Académicas: 4 semana, 16 mes, 160 año 
1.9. NÚMERO DE MESES 10 
1.10. PRE-REQUISITO Curso Pre – Facultativo o Examen de Dispensación 
 
5.2 PROGRAMA ANALÍTICO 
 
La asignatura de Matemáticas Financieras y Actuariales contempla el siguiente programa analítico: 
 
TEMA No 1: OPERACIONES A INTERES SIMPLE  
 
El interés – Capitalización Simple – Fórmula del Interés Simple – El montante -  Capitalización Simple  
Valor Final de un capital -  Descuento simple Valor actual de un capital - Descuento Racional – 
Descuento Comercial. – Tipo de interés equivalente a tipo de descuento - La inflación – Problemas de 
interés simple -  Vencimiento  medio y vencimiento común - Las ventas a plazos - las tasas de recargo 
-  El costo de la financiación vía proveedores -  Aplicaciones de Excel -  Problemas Resueltos 
 
TEMA No 2: OPERACIONES A INTERES COMPUESTO 
 
Interés compuesto – Capitalización y actualización para periodos no enteros – Capitalización y 
actualización  cuando varía el tipo de  interés -  Valor y precio, primer contacto con el valor actual neto 
– Problemas de capitalización anual – Capitalización fraccionada de los intereses – Fórmula general 
de interés compuesto -  Capitalización continua del interés – Problemas de capitalización fraccionada. 
- Ecuaciones de Valor Equivalentes - Aplicaciones de Excel -  Problemas Resueltos 
 
TEMA No 3: RENTAS O ANUALIDADES 
 
Concepto de renta – Clasificación de las rentas – Rentas enteras temporales -  Valor actual  - Valor 
Final – Rentas enteras indefinidas – Rentas periódicas indefinidas -  Rentas periódicas Temporales – 
Valor Actual – Valor Final – Dos trucos para valorar rentas – Rentas Fraccionadas – Rentabilidad de 
las Inversiones -  Aplicaciones de Excel -  Problemas Resueltos 
 
TEMA No 4: RENTAS EN PROGRESION GEOMETRICA 
 
Enteras, indefinidas -  Enteras, temporales – Valor Actual – Valor Final – Periódicas indefinidas – 
Periódicas temporales – Valor Actual – Valor Final – Aplicaciones de Excel -  Problemas Resueltos 
 
TEMA No 5: RENTAS EN PROGRESION ARITMETICA 
 
Enteras, indefinidas -  Enteras, temporales – Valor Actual – Valor Final – Periódicas indefinidas – 
Periódicas temporales – Valor Actual – Valor Final – Aplicaciones de Excel -  Problemas Resueltos 
 
TEMA No 6: AMORTIZACIÓN  
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Introducción -  Reembolso único o amortización a Plazo Fijo -  Reembolso único con pago periódico 
de interés o sistema de amortización In Fine -  Cuota de amortización constante – Sistema Francés 
Sistema Francés, tipo de interés fijo -  Sistema Francés,  con plazo de carencia o periodo de gracia - 
Sistema Francés a tipo de interés variable – Sistema Alemán - Sistema Americano - Sistema 
Americano, tipo de interés fijo - Sistema Americano, tipo de interés variable- Sistema de amortización 
mediante cuotas en progresión geométrica – Sistema de amortización mediante cuotas en progresión 
aritmética – Tanto efectivo de los préstamos  - Amortización voluntaria de préstamos -  Derechos del 
acreedor y del deudor – Renegociación de una deuda - Aplicaciones de Excel -  Problemas 
Resueltos 
 
TEMA No 7: FONDOS DE AMORTIZACIÒN  
 
Tablas y sistema  de fondos de amortización -  Fondo de capitalización con aporte de cuota constante 
- Fondo de capitalización con aporte de cuota variable - Fondo de capitalización con aporte de cuota 
sin dirección – Saldo insoluto en fondos de amortización - Aplicaciones de Excel -  Problemas 
Resueltos. 
 
TEMA No 8: VALORACION DE BONOS Y ACCIONES 
 
Valoración de bonos – Tipos de bonos – Cómo se valoran los bonos -  Cálculo del valor de la deuda 
perpetua - Cálculo del valor de bonos cupón cero - Cálculo del valor de bonos -  Valoración de 
Acciones – Cómo se valoran las acciones - Aplicaciones de Excel -  Problemas Resueltos. 
 
TEMA No 9: CRITERIOS DE VALORACION DE INVERSIONES 
 
Introducción - Periodo de recuperación, payback. – Valor Actual Neto (VAN) – Tasa Interna de 
Rentabilidad (TIR) – Representación gráfica del VAN - Aplicaciones de Excel -  Problemas 
Resueltos. 
 
TEMA No10: TASAS DEL SISTEMA FINANCIERO NACIONAL 

 

Tasa de interés activa nominal y efectiva - Tasa de interés pasiva nominal y efectiva - Consolidación 
de tasas de interés - Tasa de interés efectiva al cliente - Tasa de interés de referencia - Tasas de 
interés penal - Aplicaciones de Excel -  Problemas Resueltos. 
 

TEMA No 11: FUNCIONES BIOMETRICAS 
 
Concepto de Riesgo – Definiciones sobre el seguro -  Seguros de vida – Funciones biométricas – 
Probabilidad de vida – Probabilidad de muerte – Probabilidad de vida diferida – Probabilidad de 
muerte diferida – Tasa instantánea de mortalidad -  Vida Probable – Vida media o esperanza 
completa de vida -  Tablas biométricas -  Ajustamiento -  Ajuste gráfico -  Ajuste – Valores  de 
conmutación – Tablas de supervivencia y de mortalidad - Aplicaciones de Excel  
 
TEMA No 12: RENTAS  
 
Concepto – Renta Vitalicia adelantada – Renta Vitalicia vencida – Renta Vitalicia adelantada diferida – 
Renta Vitalicia vencida diferida – Renta Temporaria adelantada -  Renta temporaria vencida -  Renta 
interceptada  adelantada – Renta interceptada vencida – Renta vitalicia variable adelantada – Renta 
vitalicia variable vencida - Aplicaciones de Excel. 
 
TEMA No 13: SEGUROS EN CASO DE MUERTE  
 
Prima única del seguro de vida entera – Prima anual del seguro en caso de muerte – Prima única del 
seguro diferido en caso de muerte – Prima anual del seguro diferido en caso de muerte – Prima única 
del seguro temporario en caso de muerte – Prima anual del seguro temporario en caso de muerte - 
Aplicaciones de Excel 
 
TEMA No 14: SEGURO DOTAL 
 
Prima única del seguro mixto o dotal -  Prima anual del seguro mixto o dotal - Aplicaciones de Excel 
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TEMA No 15: SEGUROS SOCIALES  
 
Conceptos -  Ahorro Individual – Asistencia técnica -  Seguro Privado – Seguro Social Obligatorio en 
Bolivia -  Seguro de invalidez -  Seguro de Vejez – Seguro de muerte - Aplicaciones de Excel 
 
TEMA No 16: CALCULOS ACTUARIALES 
 
Bases Técnicas – Información económica y social – Bases Legales -  Bases demográficas – Bases 
técnicas -  Valores biométricas – Tablas de mortalidad y de supervivencia – Valores de activos é 
inválidos – Valores de conmutación – Mortalidad  de activos – Activos inválidos – Renta de inválidos – 
Expectativa de rentas de invalidez - Aplicaciones de Excel 
 
TEMA No 17: SISTEMAS FINANCIEROS  
 
Prima media – Prima Escalonada – Prima de Reparto de Capitales – Prima de Reparto Simple - 
Aplicaciones de Excel 
 
9. BIBLIOGRAFIA 
 
Para lograr una adecuada y óptima asimilación de conocimientos, se requiere que el estudiante tenga 
acceso a la siguiente fuente de información: 
 
9.1 BIBLIOGRAFÍA DOGMÁTICA 
 
. Título del libro  Matemáticas Financieras  y temas afines  
 Autor              Arminio Alvarez A. 
 Editorial          s/n 
 Lugar              La Paz - Bolivia 
. Título del libro  Matemáticas Financieras  
 Autor              Cissel Cissel Flaspohler 
 Editorial          CECSA 
 Año                2001 
 Lugar              México 
. Título del libro  Matemáticas Financieras  con ecuaciones de diferencia finita 
 Autor              Jaime A. García 
 Editorial          Pearson 
 Año                2005 
 Lugar              Colombia 
. Título del libro  Matemáticas Financieras 
 Autor              Alberto Alvarez 
 Editorial          McGrawHill 
 Año                2002 
 Lugar              Colombia 
. Título del libro  Matemáticas Financieras con Excel  
 Autor              Maria Teresa Casparri y otros 
 Editorial          Omicron 
 Año                2005 
 Lugar              Argentina  
. Título    Guía de Matemáticas Financieras   
 Autor              Hernán Alvarado Ralde 
 Editorial          s/n 
 Año                2011 
 Lugar              La Paz – Bolivia 
. Título    Matemáticas Financieras con Excel Laboratorio    
 Autor              Hernán Alvarado Ralde 
 Editorial          s/n 
 Año                2011 
 Lugar              La Paz – Bolivia 
 
9.2 BIBLIOGRAFÍA TÉCNICA 
 
ASFI Circulares sobre tasas de interés   
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ASFI Circulares sobre pensiones y seguros 
 
9.3 BIBLIOGRAFÍA JURÍDICA 
 
Título del libro Ley de Pensiones N 065 
Título del libro  Decretos Reglamentarios de la Ley de Pensiones  
Título del libro  Código de Comercio 
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PLAN DE ASIGNATURA: METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION 
 
 
1. DATOS INFORMATIVOS 
 
La información inherente al presente inciso incluye: 
 
1.  1 CENTRO DE FORMACIÓN Universidad Mayor de "San Andrés"; Facultad de Ciencias       

Económicas y Financieras, Carrera Contaduría Pública 
1.  2 NIVEL DE FORMACIÓN Licenciatura en Contaduría Pública 
1.  3 MENCIÓN   Contador Público Autorizado  
1.  4 ÁREA CURRICULAR  Investigación  
1.  5 PLAN DE ESTUDIO  Semestral 
1.  6 SIGLA Y CODIGO  CPA-102 
1.  7 AÑO DE ESTUDIO  Primer Año 
1.  8 CARGA HORARIA  Horas Académicas: 2 semana, 8 mes, 80 año 
1.  9 NÚMERO DE MESES  10 
1.10 CONOCIMIENTO PREVIO Curso Pre – Facultativo o  Examen de Dispensación 
 
5.2 CONTENIDOS ANALITICOS 
 
La asignatura de Contabilidad Básica incluye los siguientes contenidos analíticos: 
 
TEMA No 1: ASPECTOS GENERALES SOBRE LA CIENCIAS 
 
El conocimiento empírico y el conocimiento científico.- Características de la ciencia.- Clasificación 
de las ciencias.- El método científico.- Métodos generales de investigación científica.- Formas de 
investigación.- la investigación científica como proceso.- Utilidades de la investigación científica.- 
Pasos para un proceso de investigación 
 
TEMA No 2: LOS ENFOQUES DE LA INVESTIGACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA 
 
Fases similares de los enfoques cuantitativo y cualitativo.- Distintas características de los enfoques 
cuantitativo y cualitativo.- Bondades de ambos enfoques en una investigación.- Proceso de 
investigación con ambos enfoques.- Aplicación de ambos enfoques. 
 
TEMA No 3: COMO NACE UN PROYECTO DE INVESTIGACION 
 
Conceptos Básicos.- Fuentes de ideas para una investigación.- Las ideas iniciales son vagas.- 
Necesidad de conocer los antecedentes.- Investigación previa de los temas.- Criterios para 
generar ideas.- ejemplos.- ejercicios. 
 
TEMA No 4: METODOS DE ESTUDIO 
 
Los mapas conceptuales, normas generales.- Aprender a pensar.- El trabajo con fichas 
bibliográficas y mnemotécnicas.- La lectura, utilidades de los distintos tipos de lectura.- 
Recomendaciones. 
 
TEMA No 5: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 
 
Criterios para plantear el problema de investigación.- Objetivos de la investigación.- Preguntas de 
la investigación.- Justificación de la investigación.- Criterios para evaluar el valor potencial de una 
investigación.- ejemplos.- ejercicios. 
 
TEMA No 6: MARCO TEORICO 
 
Funciones del Marco Teórico.- Etapas del marco teórico.- Revisión de la Literatura.- Construcción 
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del marco teórico.- ejemplos y ejercicios. 
 
 
TEMA No 7: DEFINICION DEL TIPO DE INVESTIGACION 
 
Tipos de estudios en la investigación del comportamiento humano.- Estudios exploratorios.- 
Estudios Descriptivos.- Estudios correlacionales.- Estudios explicativos.- ejemplos y ejercicios. 
 
TEMA No 8: FORMULACION DE LA HIPOTESIS 
 
Concepto.- Las variables.- Relaciones entre las hipótesis, preguntas y objetivos de la 
investigación.- De donde surgen las hipótesis?.- Características de una hipótesis.- Tipos de 
hipótesis.- Hipótesis de Investigación.- Hipótesis nulas, hipótesis alternativas e hipótesis 
estadísticas.- Prueba de la hipótesis.- ejemplos y ejercicios. 
 
TEMA No 9: PRESENTACION Y TECNICAS DE EXPOSICION DEL INFORME DE 
INVESTIGACION 
 
El reporte del resultado del proceso.- La exposición magistral.- Discusión de grupos.- uso de 
apoyos didácticos.- Pizarrón,  rotafolio, proyector de exposiciones fijas,  Laptop. 
 
9. BIBLIOGRAFIA 
 
Las fuentes de acceso documentarias son: 
 
9.1 BIBLIGRAFIA DOGMÁTICA 
 

NRO. TITULO LIBRO AUTOR EDITORIAL AÑO LUGAR 

1 
CURSO DE METODOS Y 

TECNICAS DE 
INVESTIGACION 

JUVENAL ESPEJO IMPRENTA MARCOTZ 
1ª., 

edición 
2008 

LA PAZ 
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